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1. Демография (Дем). 

Коэффициент смертности: 

- выше 3-5 пунктов – 1 балл; 

- выше 2 пунктов – 2 балла; 

- среднее по РФ ±1 пункт – 3 балла;  

- ниже (2 и более пунктов) – 4 балла. 

2. Нормативная база (НБ). 

Приказ по маршрутизации: 

- нет приказа – 1 балл; 

- приказ старше 3-ех лет – 2 балла; 

- приказ от 3 до 2 лет – 3 балла; 

- приказ от 1 года и менее- 4 балла. 

3. Количество лицензированных мед. организаций (МО): 

- недостаточное количество – 1 балл; 

- есть, но профили не развиты – 2 балла; 

- есть, развит один профиль – 3 балла; 

- есть, развиты более 1 профиля – 4 балла. 

4. Коечный фонд (КФ). 

Количество коек по профилю «медицинская реабилитация»: 

- отсутствие коек по профилю – 1 балл; 

- количество коек по профилю от 0 до 30%) – 2 балла; 

- количество коек по профилю от 31до 74% – 3 балла; 

- количество коек по профилю то 75% и выше – 4 балла. 

5. Кадры (𝐾мп): 

- врач физиотерапевт (ФТ) – достаточно (занятые должности 80-100%) – 4 балла, 

среднее (60-79%) – 3 балла, ниже среднего (50-59%) – 2 балла, не достаточно 

(50% и ниже) – 1 балл; 

- врач ЛФК (ЛФК) - достаточно (занятые должности 80-100%)– 4 балла, среднее 

(60-79%) – 3 балла, ниже среднего (50-59%) – 2 балла, не достаточно (50% и 

ниже) – 1 балл; 



- врач по Медицинской реабилитации (МР) - достаточно (занятые должности 80-

100%), среднее (60-79%) – 3 балла, ниже среднего (50-59%) – 2 балла, не 

достаточно (50% и ниже) – 1 балл; 

- врач рефлексотерапевт (РТ) - достаточно (занятые должности 80-100%)– 4 балла, 

среднее (60-79%) – 3 балла, ниже среднего (50-59%) – 2 балла, не достаточно 

(50% и ниже) – 1 балл; 

- врач мануальной терапии (МТ) - достаточно (занятые должности 80-100%)– 4 

балла, среднее (60-79%) – 3 балла, ниже среднего (50-59%) – 2 балла, не 

достаточно (50% и ниже) – 1 балл; 

- врач психотерапевт (Пт) - достаточно (занятые должности 80-100%)– 4 балла, 

среднее (60-79%) – 3 балла, ниже среднего (50-59%) – 2 балла, не достаточно 

(50% и ниже) – 1 балл; 

- психолог медицинский (Пм) - достаточно (занятые должности 80-100%)– 4 

балла, среднее (60-79%) – 3 балла, ниже среднего (50-59%) – 2 балла, не 

достаточно (50% и ниже) – 1 балл; 

- логопед (Лог) - достаточно (занятые должности 80-100%)– 4 балла, среднее (60-

79%) – 3 балла, ниже среднего (50-59%) – 2 балла, не достаточно (50% и ниже) – 

1 балл; 

- инструктор-методист по лечебной физкультуре (Ин) - достаточно (занятые 

должности 80-100%)– 4 балла, среднее (60-79%) – 3 балла, ниже среднего (50-

59%) – 2 балла, не достаточно (50% и ниже) – 1 балл. 

Далее выводим интегральный показатель, который определяется по кадровому 

потенциалу. 

6. Оснащение (Ообр). 

Соответствие приказу (Ствпр): 

- соответствует приказу 788н (менее 50% соответствия) – 1 балла; 

- соответствует приказу 788н (50-59% соответствия) – 2 балла; 

- соответствует приказу 788н (60-79% соответствия) – 3 балла; 

- соответствует приказу 788н (80-100% соответствия) – 4 балла. 

7. Оценка использования оборудования (Оцисп): 

 половина оборудования не используется – 1 балл; 

 используется основное оборудование, но более 3 приборов не используется – 2 

балла; 

 используется основное оборудование (т.е. не используется 3 и менее приборов) 

– 3 балла; 



 используется все оборудование – 4 балла. 

 

8. Ведение медицинской документации (ВМД): 

- регламентирующая документация ведется некорректно – 1 балл; 

- ведется документация в не полном объеме (есть отдельные элементы) – 2 балла; 

- ведется вся документация (1-2 формы не ведутся или не по шаблону – 3 балла; 

- недостатков нет – 4 балла. 

 

9. Наличие ведение реестров и регистров, нуждающихся в медицинской 

реабилитации (РР): 

 Отсутствует – 1 балл; 

 Имеется – 2 балла. 

10. Проведение консультаций с использованием телемедицинских технологий: 

- нет – 1 балл; 

- налажена связь с Федеральными центрами – 2 балла; 

- были консультации с Федеральными центрами – 3 балла; 

- проведено более 10 телемедицинских консультаций с Федеральными 

центрами – 4 балла. 


